
面试考核申请表

	申请单位： FORMDROPDOWN 
      系（所）     教研室（课题组）；专业方向：       

招聘岗位名称： FORMDROPDOWN 
； 拟招聘人数：     ；申请面试考核人数：     ；

申请人拟受聘教研室、课题组负责人：     ；联系方式     

	岗位信息发布至截止日期，共收到应聘申请     份，经初次筛选最后确定     等   人为有效候选人，来校参加面试考核。
其中     ，   人为哈工大毕业生；
其中     ，   人第一学历为非211院校。
其他需要特殊说明的情况：     

	面试时间：       面试地点：       面试负责人：     
面试评委会成员名单及其学科方向（不应包含申请人的老师、亲友）：
     

	院（系）申请考核意见：
     
院长（系主任）（签字）：                   年     月     日（学院章）

	人事处意见：

     
主管处长（签字）：                              年     月     日（人事处章）



注：此申请表一式两份，由招聘专业负责人和人事负责人共同填写，最迟于截止日期后一周内报送人事处审批，人事处将在5个工作日内给予答复；招聘岗位数和来校面试人员比例不得大于1：3的比例；例如，招聘人数为2人，则来校面试候选人应为6人。
附面试名单：

	被考核人1基本概况：

	姓名
	
	性别
	
	年龄
	
	试讲内容
	

	婚否
	
	配偶现工作/学习单位
	
	申请人来校工作后，配偶工作去向
	

	申请人拟受聘课题组负责人
	
	来校后拟主讲/助讲课程名称、课时数
	

	学习

经历
	起 止 年、月
	就 读 院 校、 专业
	毕业（学位）
	导    师

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	现工作单位、职务（申请调入人员填写）：

	代表性学术论文（不超过3篇）

	题   目（排名）
	刊物名称
	刊物级别
	发表时间
	影响因子

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	被考核人2基本概况：

	姓名
	
	性别
	
	年龄
	
	试讲内容
	

	婚否
	
	配偶现工作/学习单位
	
	申请人来校工作后，配偶工作去向
	

	申请人拟受聘课题组负责人
	
	来校后拟主讲/助讲课程名称、课时数
	

	学习

经历
	起 止 年、月
	就 读 院 校、 专业
	毕业（学位）
	导    师

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	现工作单位、职务（申请调入人员填写）：

	代表性学术论文（不超过3篇）

	题   目（排名）
	刊物名称
	刊物级别
	发表时间
	影响因子

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	被考核人3基本概况：

	姓名
	
	性别
	
	年龄
	
	试讲内容
	

	婚否
	
	配偶现工作/学习单位
	
	申请人来校工作后，配偶工作去向
	

	申请人拟受聘课题组负责人
	
	来校后拟主讲/助讲课程名称、课时数
	

	学习

经历
	起 止 年、月
	就 读 院 校、 专业
	毕业（学位）
	导    师

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	现工作单位、职务（申请调入人员填写）：

	代表性学术论文（不超过3篇）

	题   目（排名）
	刊物名称
	刊物级别
	发表时间
	影响因子
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